Школьный доклад

«О результатах реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» за 2014 год»

в МОБУ «Боевогорская средняя  общеобразовательная школа
Соль-Илецкого  района Оренбургской области»
Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2014 году

1.1.Общие показатели муниципальной системы образования:
    Муниципальное бюджетное общеобразовательное бюджетное учреждение «Боевогорская  основная общеобразовательная школа Соль-Илецкого  района» построено в 1965 году.
В МОБУ «Боевогорская  СОШ» обучается - 91 учащийся

Одним из основных направлений МОБУ «Боевогорская  СОШ» является создание условий для развития индивидуальных особенностей детей, повышение качества их обучения, социализации. В школе созданы условия для безопасного пребывания учащихся и сотрудников. МОБУ «Боевогорская  СОШ» имеет лицензию и свидетельство об аккредитации.
   Юридический и фактический адрес школы:  
461515 Оренбургская область Соль-Илецкий район село Боевая Гора пер.Школьный, 3
   Электронный адрес: tatyana-lobkareva@yandex.ru
   Сайт в Интернете: http://boevogorskaya.ucoz.ru/
   Телефон: (35336) 35121
    Школа работает в одну смену.                                                                                                                    Регламент работы:  занятия с 9.00 до 14.40, кружковая работа с 15 до 19.00 часов,

                                                                                                                                                                                                                                          Учебная неделя: шестидневная                                                                                                           Учебная неделя   6-ти дневная, 1 класс- пятидневная       

      Школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трех ступеней образования:

1 ступень - начальное общее образование (1-4 класс) нормативный срок освоения 4 года.                                                                                                                                                      2 ступень – основное общее образование (5-9 класс), нормативный срок освоения 5 лет.
2 ступень- среднее общее образование (10-11кл) - нормативный срок освоения 2 года
В школе обучалось 91 учащихся на 2013- 2014 г со 1 по 11 класс. На 1 ступени школы (1-4 классы) – 3 класса комплекта(46 учащихся),                                                                                                                                    на 2-ой ступени (5-9 классы) – 5 классов – комплектов  (41 учащихся). 
На 3-ей ступени (10-11кл) 1 класс-комплект (4 учащихся)
1.1.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы:
   Деятельность МОБУ «Боевогорская средняя общеобщеобразовательная школа
Соль-Илецкого  района Оренбургской области» в 2014 году направлена на реализацию Федерального  закона № 273 от 29.12.2012г «Об образовании в РФ » в части обеспечения прав граждан на получение общего образования.

   В целях реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в МОБУ «Боевогорская средняя общеобразовательная школа»  разработан план-график мероприятий по основным направлениям ,распределены обязанности между учителями школы по реализации основных направлений образовательной инициативы «Наша новая школа»

1.1.2. Финансовое обеспечение реализации инициатив:
   Финансирование реализации инициативы осуществляется из средств муниципального и областного бюджетов.

1.1.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий 
по реализации инициативы:
   Запланированные мероприятия проводятся в соответствии со сроками, обозначенными в реализуемых программах, планах-графиках.

1.2. Переход на новые образовательные стандарты:
 МОБУ «Боевогорская средняя общеобщеобразовательная школа Соль-Илецкого  района Оренбургской области» перешла на  введение ФГОС НОО  в 2011-2012 в 1 классе,                              2012-2013-  в1 кл и 2 классе, в 2013-14г в 1-3 классах.
                                          1.2.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы:
  Финансовое обеспечение реализации инициативы осуществлялось.  
1.2.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий 
по реализации инициативы:
     В 2014 году были выполнены следующие мероприятия: сформирован социальный заказ на повышение квалификации, подготовку и переподготовку педагогических и руководящих работников школы, осуществлялось информирование родителей о подготовке  к внедрению ФГОС НОО в школе через проведение  родительских собраний с родителями.
1.3.Система поддержки талантливых детей:
1.3.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы:
- Федеральный закон №273 от 29.12.2012г  «Об образовании в РФ»;

- ФЗ от 06.10.2003г.  № 131  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Концепция модернизации дополнительного образования детей Российской Федерации на период до 2015 года;  

- «Концепции духовно – нравственного развития и воспитания личности гражданина России»;

- Государственная программа «Развитие воспитания  детей в Российской Федерации до 2015 года»;

- Школьная программа «Одарённые дети на 2011-2015 гг».
- Положение о проведении школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников.

- Приказ №  355 от24.09.2013г. «О проведении школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников».

1.3.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы:
1.   Объем  финансовых средств в рамках поддержки одаренных детей и талантливой молодежи составил 1000 руб
   Обучающимся по итогам школьного этапа олимпиады были вручены грамоты.

1.3.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы:
   Выявлены одаренные дети на всех ступенях обучения.

   Создан банк данных «Одаренные дети».

   107 учащихся принимали участие в школьном туре всероссийской олимпиады школьников. 22 призера ,8 победителей. 4 учащихся принимали участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников. 1,2 место по русскому языку уч-ся 7 кл,  второе место по литературе, второе место по физкультуре.
   Все дети школьного возраста имеют возможность  по выбору получать доступные и качественные услуги дополнительного образования. 

100 %  9-ти классников охвачены предпрофильным обучением;

1.4.Совершенствование учительского корпуса:
1.4.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы:
-Нормативная база по вопросам аттестации педагогических работников; заключены договора  с ИПК и ППРО ОГПУ на курсовую подготовку педагогических работников  школы;
- Положение о премировании педагогических и руководящих работников школы.
1.4.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы:
    В 2014 году финансирование данного направления осуществлялось за счет средств муниципального и областного бюджетов.  Курсовую подготовку  за 2013-2014 год прошли 2 педагогов  на сумму 8000 рублей.
1.4.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы за 2014 год:
За 2014 год были реализованы следующие мероприятия:

- Проведена коррекция  банка данных по педагогическим кадрам, велась работа  по созданию пакета нормативных документов:

- план повышения квалификации педагогических работников;
-Уделялось внимание обеспечению подготовки повышения квалификации педагогических  работников.

1.5.Изменение школьной инфраструктуры:
1.5.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы:
  На основании районной программы «Безопасность ОУ на 2010-2015 г», программы «Обеспечение санитарных норм и правил в ОУ на 2010- 2016 г, программы «Укрепление материально-технической базы ОУ 2010-2015 г.»  составлены школьные программы.
1.5.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы:
   В 2014 г. были выполнены следующие мероприятия по данной программе:

Интернет- KiteNet– 50000 руб.

- приобретение учебно-наглядных пособий –5000 руб.

- приобретение спортивного инвентаря –1000 руб.

   Исполнение программы «Обеспечение санитарных норм и правил в 2014г»:

- приобретено посуды для школьной столовой – 2000 руб.;
 На обслуживание АПС – 39 600 рублей.

   На обслуживание сети Интернет  - 15 000 рублей.

1.5.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы.

Все мероприятия, запланированные в данных программах реализуются

 в полном объеме, в соответствии с запланированными сроками.

1.6.Сохранение и укрепление здоровья школьников:
1.6.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы

1. Программа «Здоровье на 2011-2015 годы»
ПРИКАЗЫ: 

- № 24 от 22.02.2014 г  «О проведении школьного этапа спортивных игр

 школьников «Президентские состязания»»

- № 28 от30.03.2014г. «О проведении «Недели здоровья»;
- №34 от 05.04.2014г. «О проведении Дня здоровья»;
- № 36 от 25.04.2014г. «Об участии в районных соревнованиях по лёгкой атлетике»;
- № 57 от 17.05.2014г. «О мерах по организации и проведению летней

оздоровительной компании 2014года»
1.6.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы:
1.6.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы:
- В школе  организованы бесплатные горячие завтраки.

- Введен и проводится третий час физической культуры.
-Информатика ведется со 2 по 11 классы
- Проводятся профилактические мероприятия по вопросам здорового образа жизни (Дни здоровья, Недели здоровья, акции «Будь здоров», «Я выбираю спорт, как альтернативу пагубным привычкам» и т.д.), дети участвуют в школьной олимпиаде «Физическая культура», фестивале «Президентские состязания»; Всероссийских акциях «Кросс наций», «Спорт как альтернатива пагубным привычкам»; в районных спортивно-массовых мероприятиях по 2 видам спорта (атлетический кросс, мини-футбол).
1.7. Развитие самостоятельности школы:
Остается открытым вопрос перехода системы образования с бумажного документооборота на электронный, в связи с тем работники образовательных учреждений  имеют двойную нагрузку, обеспечивая ведение документов на бумажном и электронном носителе, в частности классного журнала.
1.7.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы:
1.7.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы:
   Расходы, связанные с посещением семинаров и курсов по реализации ФЗ № 83, осуществлялись за счет средств федерального бюджета.

1.7.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий
по реализации инициативы:
   Образовательное учреждение  переведено в бюджетное образовательное учреждение.

С 01.06. 2011 года
1.1.Общие показатели школьной системы образования:
   Школа имеет лицензию на право осуществления образовательной деятельности по образовательным программам начального общего и основного общего образования и свидетельство о государственной аккредитации.

   В школе ведется предпрофильная подготовка для учащихся 9 класса.

   В новой форме государственной (итоговой) аттестации выпускников  9 классов приняли участие – 7 (100%)
Результаты ГИА:
	№
	Предмет
	Оценка
	Результаты

	
	
	
	Успеваемость %
	Качество%

	1
	Русский язык
	«5»- 0
«4»-5
«3» -2
	100
	71,4%

	2
	Математика
	«5»-0
«4»-4
«3» -3
	100
	57%


   Учащиеся используют    преимущества новой формы ГИА, поступают в средне - специальные учебные заведения на основе результатов итоговой аттестации.
Участие обучающихся 11 класса Боевогорской  средней школы в 

                    Едином Государственном Экзамене в 2013-2014 уч.г

	предмет 
	кол-во уч-ся

	русский язык
	4

	математика
	4

	обществознание
	3

	биология
	3

	физика
	1


Результаты ЕГЭ    учебный год
	Предмет
	Сдавали

 экзамен (чел)
	Получили
	% успевае-мости
	% качество знаний
	Подтвердил годовую оценку
	Не подтвердил годовую оценку

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	К-во
	%
	К-во
	%

	Русский язык
	4
	0
	3
	1
	0
	100
	75
	3
	75
	1
	25

	математика
	4
	0
	0
	4
	0
	100
	0
	0
	0
	4
	100

	физика
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	0
	0
	0
	1
	100

	обществозн
	3
	0
	1
	2
	0
	100
	33,3
	1
	33,5
	2
	66,5

	биология
	3
	0
	1
	1
	1
	66
	33,3
	1
	33,5
	2
	66,5


Выводы:
Уровень компетентности и методической подготовленности администрации школы достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями учебно – воспитательного процесса. Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.

1.2. Переход на новые образовательные стандарты:
  В МОБУ «Боевогорская средняя общеобразовательная школа Соль- Илецкого  района Оренбургской области» перешла  на   введение ФГОС НОО  в 2011-2012 учебном году  
1.3.Система поддержки талантливых детей:
Все дети школьного возраста, имеют возможность  по выбору получать доступные и качественные услуги дополнительного образования. 

100% девятиклассников охвачены предпрофильным обучением.

1.4.Совершенствование учительского корпуса

   В результате этой работы добились следующих результатов:
Образовательный уровень педагогов школы:

	Образование
	Количество
	%

	Высшее педагогическое
	10
	71,4

	Высшее непедагогическое
	1
	7,1

	Неоконченное высшее
	
	

	Среднее специальное педагогическое
	3
	21,5

	Среднее специальное не педагогическое
	-
	0

	Среднее
	-
	0


   Процент педагогических работников школы, имеющих высшее образование за последний год составляет 79 %.       

Квалификационный уровень педагогов школы:
	Квалификационная категория
	Количество
	%

	Высшая квалификационная категория
	0
	

	Первая квалификационная категория
	8
	47

	Вторая квалификационная категория
	5
	29

	Соответствие занимаемой должности
	1
	6

	Не имеют квалификационной категории
	3
	18


Аттестация педагогических и руководящих работников школы:
	Год 
	2011
	2012
	2013
	2014

	Аттестовано на высшую квалификационную категорию


	-
	-
	-
	-

	Аттестовано на первую квалификационную категорию


	2
	1
	1
	2

	Аттестовано на вторую  квалификационную категорию


	5
	-
	-
	0

	Аттестовано на соответствие занимаемой должности
	
	
	1
	2


   Процент педагогических работников школы, имеющих  1 квалификационную категорию за последние 3 года повысился на 14%.

   Процент учителей 1-4 классов, имеющих квалификационные категории, составляет 100 %. За последние 3 года этот показатель не изменился. Процент учителей 5-9 классов, имеющих квалификационные категории, составляет 100 %. За последние 3 года этот показатель не изменился.

   Руководитель имеет высшую квалификационную категорию.

   Ежегодно повышают свой квалификационный уровень около 20 % педагогов школы.

1.5.Изменение школьной инфраструктуры:
В школе произведен косметический ремонт, оборудован тёплый туалет/ Происходят положительные изменения школьной инфраструктуры.

1.6.Сохранение и укрепление здоровья школьников:
    Повысилась  результативность участия учащихся в районных соревнованиях. В 2014 году учащиеся школы заняли призовые места 
100% школьников охвачено  горячим питанием.

1.7. Развитие самостоятельности школ

В 2011 году школа готовилась к переходу на новую систему хозяйственно-экономического управления, ориентированного на результат, в соответствии с ФЗ 83. Директор школы принимал участие в работе семинаров муниципального и регионального уровня. Проводилась подготовительная работа по созданию нормативно-правовой базы муниципального уровня.

МОБУ «Боевогорская  СОШ» с 01.06.2011 года перешла на новую систему оплаты труда и нормативно-подушевое финансирование и на новый тип муниципальное общеобразовательное бюджетное  учреждение «Боевогорская  средняя общеобразовательная школа».

На конец 2014 года численность работников школы составила 25 человек. Учителей – 14, учителей-совместителей – 3, технических работников – 11
В 2014г. школа продолжила использование программных продуктов "1С:Хронограф Школа 2,5 ПРОФ", что позволяет оперативно пользоваться базой данных, автоматизировать анализ учебного процесса, быстро формировать отчеты по всем направлениям учебно-воспитательного процесса. Все школьные данные выгружаются в программу "1С:Хронограф Управление образованием" в управлении образования, что обеспечивает автоматизацию отчетов на уровне управления образования. В результате работы данных программ получена корректная база данных, которая в том числе обеспечивает формирование базы данных по ЕГЭ на уровне регионального центра развития образования.

В 2014 году используется программа "1С:Хронограф Школа 2,5 ПРОФ", ведутся электронные журналы.

1.3.Система поддержки талантливых детей.

Изменился качественный показатель участия учащихся школы в олимпиадах муниципального уровня. 

1.4 Совершенствование учительского корпуса:
- создание  условий для увеличения притока и закрепления молодых специалистов в школе;

- развитие  системы социальной поддержки педагогических работников школы;

- дефицит в  высококвалифицированных специалистах;

- не отлажена система  мотивации педагогов на внедрение инновационных технологий.

1.5.Изменение школьной инфраструктуры:
Отсутствует нормативно-правовая база профильного обучения регионального и федерального уровня.

1.6.Сохранение и укрепление здоровья школьников:
   Неэффективное использование в учебном процессе и внеурочной деятельности современных здоровьесберегающих технологий.

1.7. Развитие самостоятельности школ.

Остается открытым вопрос перехода системы образования с бумажного документооборота на электронный, в связи с тем, что педагоги имеют двойную нагрузку, обеспечивая ведение документов на бумажном и электронном носителе, в частности классного журнала.

V. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации инициативы.

Задачи и планируемые показатели на следующий  календарный год  
по реализации инициативы

1.1.Общие показатели муниципальной системы образования:
   В целях достижения среднерайонных показателей выполнить программу, направленную на уменьшение неэффективных расходов в школе.
1.2. Переход на новые образовательные стандарты

- Все педагоги работающие  в 1-3 классах по новым стандартам НОО, прошли обучение в ИПК И ППРО г. Оренбург по проблеме «Введение ФГОС НОО»

   Обеспечить  мотивированность педагогов к решению новых профессиональных задач, возникающих в связи с реализацией ФГОС и управлением процессом его введения в практику.
   - Систематическое проведение тренингов, семинаров, презентаций творческих площадок, выработка рекомендаций, организация проблемных курсов.

- Вовлечение родительской общественности в образовательный процесс, проектную, исследовательскую и внеурочную деятельность
1.3.Система поддержки талантливых детей:
   -Продолжить практику поддержки талантливой молодёжи;

   -Стимулировать и поддерживать инициативы по развитию системы дополнительного образования;

   -Совершенствовать  систему мероприятий для поддержания общения, взаимодействия и дальнейшего развития одарённых детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности детей школьного возраста;

   - Развивать систему предпрофильного обучения;

Организовать мероприятия, способствующие качественной подготовки к олимпиадам.
1.4.Совершенствование учительского корпуса:
1.Повышать престиж профессии педагога через моральные и материальные стимулы.

2.Повышение образовательного уровня учителей-предметников( получение второго высшего образования по узкому профилю)

3.Использование целенаправленного губернаторского заочного обучения учителей-предметников.

4.Расширить перечень образовательных услуг в ОУ.

1.5.Изменение школьной инфраструктуры:
Совершенствовать системы профильного обучения на третьей ступени обучения.

1.6.Сохранение и укрепление здоровья школьников

- Проводить мониторинг физического здоровья учащихся по итогам медосмотра;

- Развивать материально-техническую базу;

- Организация семинаров для педагогических, работников ФАП, персонала школьных пищеблоков по вопросам обеспечения питанием детей в МОБУ «Боевогорская  СОШ».

1.7. Развитие самостоятельности школ:
С 01.06.2011 года изменился тип ОУ. Полное наименование: муниципальное общеобразовательное бюджетное  учреждение «Боевогорская  средняя общеобразовательная  школа» Соль-Илецкого района Оренбургской области – сокращенное МОБУ «Боевогорская  СОШ».

Создать условия для работы МОБУ «Боевогорская  СОШ» в новых условиях хозяйственно-экономического управления в соответствии с ФЗ 83.

Повышение эффективности использования кадровых, материально-технических и финансовых ресурсов; формирование системы четкого разграничения функций и полномочий между заказчиком, производителями и потребителями образовательных услуг; усиление ответственности за конечные результаты деятельности бюджетного образовательного учреждения, повышение результативности и прозрачности финансирования сферы образования.
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